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PESQUTSA D§ PR§ÇOS

AO

SETOR DE CONPRAS

CÂMARA MUNIC'PAL DE ICO.CE.

OEIETO: CONTRÀTÂçÀO DE EMPRESÂ ESPECIALIZÁDÂ PARÂ PRESTAçÀO DE SERVIçOS EM ASSESSOR'A E

CONSULTORIA EM GOVERNANÇA DAS CONTRÁTAÇÕES PARA LEVANTÁMENTO E ANÀLISE DE DADOS

REFERENTE AS CONTRATAçÕES MUNICIPAIS, VIS/INDO A ELABORAçÃO DE DIAGNÓSTICO DA SITUAçÀO DA

CÁMARÂ MUNÍCIPAL No TocÀNTE A GoVI:RNANÇA IJÂS COIITRÁTAÇÕES PREVISTA NA LEI 14133/2021, D.À

cÂMARÁ MUNICIpAL DE IcÓ CE, DE AcoRDO cOM O DETÂLHÂM§NTO Â8AIXO.

§ESCRçÃO u r{t} QNT VATOR UNIT. VAIOR TOIÂL

ECAPE

CONTRÂTAçÃO DT §MPRESA ESPECIALIZADÁ PÀRA
PRESTAÇÀo BE §tRVrÇOS EM ÁSSESSORTÁ |
CONSULTORIA EM COVDRNANçA DAS

coNTRATAçôES PARA LEVANTÂvENTo E A\ÁLrsE
DE DÂDOS REFERENTE AS CONTRÁTAÇÕIS
MUNICIPAIS, VISANDO Á ELABORAÇÀO DE

DTAGNÓSTTCO DA SIT|JÂçÀO DA CÂMARA t\4UtirCIPÁL
NO TOCANTE A GOVERNANÇA I]AS CONTRÂ'IAçÕES
PREVTSTA NA LEI 14.133/2021, DA aÁMARA
MUNICIPÁL DE ICÓ CE

ITEM

1 S'RV, 01 32.000,00 32.000,0c

z Analisar e colstâÍ dados de cada processo de conh"tação embasado na Lei l4.l33ilü2i^ parâ o

levantârnentô e análise de dados conforme o que esÍá previslo no paíagrafo único do Ar-t. ll, da refeÍida

Lei, para irnplantaçâo das estruturas de Golenrança d.âs Contralações. principa.l[rante no tocânte â

avaliaçÕes dos dados referente ao Plarrejamento Estrâ1e_{ricô- Plano Anual de Contrataçôes. P}a.no de

Logistica Sustenlár'el e Gestão de Riscos:

z Analisar e coletar dados referentes â tramitaçÀo da fase preparatória para cada tipo de contrataçâo

eÍnbassda na Lei I4.13 i.2021 :

z ldentificar e avaliar em cada processo de contratagào os aspectos relativos a gestào dos riscos detectados

nas atividades dos sen idores. confonne os parâmetros legais e nonnatiros estabelecido pela

administraçâo:

- Analisar e catalogar quaisquer defeitos ou dificuldades existentes nos setores envolvidos nos processos de

contrâtação obsen"ando possiveis inegularidades;
z Anrilise nos pmcedimentos de contrataçào para veri§cação da aplicabilidade das politicas de controle

intemos. gestão do riscos e irnplrurtação dâs esoxturâs rie Covemança das ContrataçÕes. veriÍicando o
modo de ôperâçâo da adminisrrlçiio e sugerir a criaçào de rnecânisrnos para que as deficiências

ercontrâdas ern qualquer erea que possarn realiuentar çon{iRutunenle seu aperfeiçoamento e atualizaçâo.

E preciso garantir tanrbán quc a Politica de Covananga das Contratagôes seja páuÍe da rotina da

adnrinistraçào e que arue de rnaneira integrada con: outros setores da administraçâo;
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.- lnÍbnnar âos gcstoÍes/superioÍes ô que serâ neccssário para o desarvolvimento das atividades pÍopostas.

corno fonna da garantia da e{iciência das açôes.

z- Sugerir a implanÍâção de tôlinas e condutas ajustâdas às direbizes nonnâlivas tundâda§ t]as leis.

; Estabelccimerto de Íôtinâs inlernas sobre as fascs proccssrL*is adminisÍrativas, cspeciahnente no sentido

de orientar e dirimir dúvidas Eobre o rnodos operante. incluindo consultas de caráter prevetrti\ o c

sugestivâs;

r. Análise de dados parz veriÍicaçào dos atos e ações dc governança- no que diz respeito essencialmcnte aos

rnecanismos de liderança. estíatégia e controle para avaliar, direcionar e monitorar a atuâçào da gestàu

dos processos dc côntrataçâô. com r.istas a subsidiaÍ os gestores a implemenlaçào de politic&s públicas e a

prestação de sen iço de interesse da sociedadc.

' Gcração de relatório final. em que constan a análise dos dados dos processo de contrataçâo. a detecçào e

aponramenro de possiveis falha: e as sugestões para saneanrento e demais prolidências administratir as

cabiveis para soluçôcs-

- Os referidos serviços deverào ser prestâdos na cidade de lcó-Ce. conàrme solicitaçào da prefeinrla

municipal. ern dias útêis, e em casos e\cepcionais de acordo com a adminislração.

r Âs atividades do contratado deverâo ser execuhdas cm arnbienÍes fisicos detenninados pela prefeitura

municipel. a qual disponibilizará equipamentos de mfonnática de',idâmenÍe cômpatÍ\ eis colr a

desenvoltura dos sen iços a serern executados. detsmrinârdô o côrnpffecilrento de profissional. errr

tumos que se fizer€m necessários, bem como a orientaçâo téoica âr,s sen'idores da prefeilura municipal.

, A pÍ€stâção de sen.iços poderá ser execütada tâmbem à dislânciê âÍeves de e"mâil. Íeleiorre- fax e oulros

meioslsoft\vares de acessc rcmoto, de t:rôdo que nâo fiquem pre.iudicados os sen,iços objêto dcslc ten'no

de referância. êm locâl def idânente cstabclecido pela conú'atânte- inclusire a ssdc da sortrâtada.

,- Toda a documêntãção produzida pela assessoria elencada deverá íicãr ârquivada na sede da

contrâtante, não podendo a mesma, em quaisquer hipóteses, sêr retiradas das dep€ndências da mesma,

salvo por muito devidamente justificado

,- Validade da Proposta:60 dias
- Valor Global dos Serviços: RS 32,000,00 [trinta e dois rnjl reais).

RIAS PL§L10,{,§

Fortalezâ [CE], 24 de FEVEREIRO de 2025

Sócia'gerente i Rcp resentante legal
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F)CAPE - E.\'.PRESA IJ}; CÓ\SUT,TORIA E

EnapnEsanuts
Carolina Cülherme
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CONSUTTOTIAS PUBTI(À E ÊMPNT5ÂIiAL

- Consolidação de derrandas. possibilitando a aoreuaçào. sempre possírel. dos Dl-[)'s conr
objetos de nlesma natureza i'isando à racionalizaçâo de eslorços de contraiaçâo e à ccononria tlc
escala: adequaçào c consolidação do Plano dc Contratações Anual: constru,,^ão do calcndár.io dc
contrâtação. por grau de priori<lade tla denranda. consiclcrando â datâ dL'sL-iâda c a

disponibilicladc cta lbrça de trahalho na instruçào dos aLrtos dc cr)ntrataçào: dctiniçàu r.la darl
cstirtlada para início do proccsso dc contrâtaçio cortsidcrautlo o ten]p(r ncccssár'io pala o
procedirnento. a data tiesejada para a contratação e a disponibilidarlc dr Iirrça tlc trahrlho n.L

inslrução dos autos de contrataçào.

- Controle de aprovaçào peia autoridade courpL'tcntc do l)lano Ànual de Contralaçào:

- Controle dc cxecuçào e alterações do I)lano Antral de ( ontrataÇi)cs.

- Orientaçào pala criaçâo dr.'ticlos,,lc conrplas púhlicas que ltnctlcicrn c in,.luzanr o crescinrcrrto
cconômico da rlunicipalidade- tàzcrtdo circular localnrerrtc a rertda ao rresmo tcrlpo L'nl quu ü

possÍr'el contribuir para o surgirlento dc vocaçires esonôtlicas locais- uma vez que destacattros
que há Leis Federais 12i106 e l47i l4) que tratanr da simpliticaçào do tratarnento .jurídico para

nricroempresas e empresas de pequeno poíe. caracteríslica de parcela considerár'el da estrutura

econônrica do Vlunicípio. e que apresenta dispositivos dit-ercnciados quc colrtribuenl para ir

pafiicipaçào dessas empresas nos processos dc conlralarçôcs go\ c tiltticntüii.

- lnregraçâo conr o Pi',lC P - Ponal Nacion:rl dc Cotttralaçires l'irblicas * (itraçio rl;ts

inÍbrmações dos Planos de Contrataçõcs Anuais. nos ternros do inciso I do r\ 2n do art. l7'l tta l.ci
l:edelal no I ,1.133 de l'dc abril dc l02l

i Validade da Proposta: 60 dias
z Valor Global dos Serviços: R§ 57.000,00 (cinquenta e sete mil reais)
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fsurt<rtta e essnssoRrAs PúBLICAS

AMPRESA RIAlS LTDA
Carolina Gui.lherme Ramalho

Sócia-gc|c rrrc I Rc p r€'senti\ll te legiil

f'ortaleza (CEl, 2a de FEVEREIRO de 2025

Fuê loão CaÍealho, ,}e 3OO, iãlô oa5 ,\, Alc,ect:]' Forlal.i. - :ilôÍ; 
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